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Présents : Patrice, Patricia, Guillaume, Jean-Luc, Virginie, Pascal, Henri 

 

Rappel sur les employés communaux et leur temps de travail 

Un agent part en retraite dans 8 jours (André) 

Christian (actuellement en CDD à mi-temps) sera embauché en CDI à partir du 18 mai 2026 

Soit 2 ETP en tout pour les employés communaux pour les espaces verts. 

Besoin de refleurir quelques bacs devant l’école et ailleurs 

 

ATSEM :  Au nombre de 3 actuellement (Saloua, Mathilde et Sophie) 

Florence (ATSEM) est partie en retraite début mars 

Proposition de passage de Saloua en CDI à partir de septembre 2026. 

Mathilde et Saloua font actuellement également le ménage de l’école élémentaire. 

Elles arrêteront (à leur demande) ce ménage en élémentaire en septembre 2026, afin de finir 
plus tôt le soir, et avoir une amplitude cohérente sur la journée. 

Le ménage de l’élémentaire sera repris par une entreprise (FCN) à la rentrée 2026. 

 

Emplois jeunes pour les vacances : (Préférence pour un (ou une) jeune du village, plus de 18 
ans) 

1 personne pour les espaces verts en juillet et aout  

- Retenu Axel WEBER 

1 personne pour le ménage à l’école 

- Retenue Salma HMID 
-  

A contacter pour confirmer leur disponibilité 
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